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ПОЛОЖЕНИЕ

О службе охраны труда

муниципального автономного дошкольного образовательного учреждения детский сад № 9 «Петушок» комбинированного вида

 г. Благовещенска Республики Башкортостан

                                                                ПРИНЯТО:

                                                                                                                     на общем собрании трудового коллектива 

                                                                                                             от «____» _______________ 20____г.

                                                                 ПОЛОЖЕНИЕ

О службе охраны труда

муниципального автономного дошкольного образовательного учреждения детский сад № 9 «Петушок» комбинированного вида 
г. Благовещенска Республики Башкортостан

Образовательное учреждение, несущее в соответствие с Федеральным законом от 29.12.2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» (с изменениями и дополнениями) (ст. 41) ответственность за жизнь и здоровье воспитанников и работников данного учреждения во время образовательного процесса, организует работу по охране труда согласно данного Положения и определяет степень личной ответственности руководителей, административных и педагогических работников за соблюдение правил и норм охраны труда.

1. РУКОВОДИТЕЛЬ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ

1.1. Организует работу по созданию и обеспечению условий проведения образовательного процесса в соответствии с действующим законодательством о труде, межотраслевыми, ведомственными нормативными документами и иными локальными актами по охране труда и Уставом ДОУ.

1.2. Обеспечивает безопасную эксплуатацию инженерно-технических коммуникаций оборудования и принимает меры по приведению их в соответствии с действующими стандартами, правилами и нормативами по охране труда. Своевременно организует осмотры и ремонт зданий ДОУ.

1.3. Назначает приказом ответственных лиц за соблюдение требований охраны труда.

1.4. Утверждает должностные обязанности по обеспечению безопасной жизнедеятельности для педагогического коллектива и инструкции по охране труда для рабочих и служащих ДОУ.

1.5. Выносит на обсуждение собрания трудового коллектива вопросы организации работы по охране труда.

1.6. Отчитывается на собрании трудового коллектива о состоянии охраны труда, выполнении мероприятий по оздоровлению работающих и воспитанников, улучшению условий образовательного процесса, а также принимаемых мерах по устранению выявленных недостатков.

1.7. Организует обеспечение работников ДОУ спецодеждой, спецобувью и другими средствами индивидуальной защиты.

1.8. Осуществляет поощрение работников ДОУ за активную работу по созданию и обеспечению здоровых и безопасных условий при проведении образовательного процесса, а также привлечение к дисциплинарной ответственности лиц, виновных в нарушении законодательства о труде, правил и норм по охране труда.

1.9. Проводит профилактическую работу по предупреждению травматизма и снижению заболеваемости работников и воспитанников.

1.10. Обеспечивает выполнение директивных и нормативных документов по охране труда, предписаний органов управления образованием, государственного надзора и технической инспекции труда.

1.11. Немедленно сообщает о групповом, тяжелом  несчастном случае и случае со смертельным исходом непосредственно руководителю вышестоящего органа управления образованием, родителям (законным представителям) пострадавшего (пострадавших), принимает все возможные меры по устранению из причин, вызвавших несчастный случай, обеспечивает необходимые условия для проведения своевременного и объективного расследования согласно действующим положениям.

1.12. Заключает и организует совместно с профкомом выполнение ежегодных соглашений по охране труда. Подводит итоги выполнения соглашения по охране труда один раз в полугодие.

1.13. Запрещает проведение образовательного процесса при наличии опасных условий для здоровья воспитанников и работающих.

1.14. Несет персональную ответственность за обеспечение здоровых и безопасных условий образовательного процесса.

2. СТАРШИЙ ВОСПИТАТЕЛЬ ДЕТСКОГО САДА

2.1. Организует работу по соблюдению в образовательном процессе правил охраны труда.

2.2. Обеспечивает контроль за безопасностью используемых в образовательном процессе оборудования, технических и наглядных средств обучения.

2.3. Контролирует своевременное проведение инструктажа воспитанников.

2.4. Проводит совместно с профкомом административно-общественный контроль безопасности использования оборудования, наглядных пособий, мебели.

2.5. Выявляет обстоятельства несчастного случая, происшедшего  с работающими, воспитанниками.

2.6. Несет ответственность за выполнение должностной инструкции в части обеспечения безопасности жизнедеятельности.

3. ЗАМЕСТИТЕЛЬ ЗАВЕДУЮЩЕЙ ПО АДМИНИСТРАТИВНО-     ХОЗЯЙСТВЕННОЙ ЧАСТИ

3.1. Обеспечивает соблюдение требований охраны труда при эксплуатации основного здания и др. построек ДОУ, технологического, энергетического оборудования, осуществляет их периодический осмотр и организует текущий контроль.

3.2. Обеспечивает безопасность при переноске тяжестей, погрузочно-разгрузочных работах, эксплуатации транспортных средств на территории образовательного учреждения.

3.3. Организует соблюдение требований пожарной безопасности зданий и сооружений, следит за исправностью средств пожаротушения.

3.4. Обеспечивает текущий контроль за санитарно-гигиеническим состоянием помещений в соответствии с требованиями норм и правил безопасности жизнедеятельности.

3.5. Несет ответственность за составление паспорта санитарно-технического состояния образовательного учреждения.

3.6. Обеспечивает оборудованием и инвентарем, отвечающим требованием правил и норм безопасности жизнедеятельности, стандартам безопасности труда.

3.7. Организует проведение ежегодных измерений сопротивления изоляции электроустановок и электропроводки, заземляющих устройств, периодический испытаний и освидетельствований водогрейных и паровых котлов, сосудов, работающих под давлением, замер освещенности в помещениях образовательного учреждения в соответствии с правилами и нормами по обеспечению безопасности жизнедеятельности.

3.8. Организует обучение, проводит вводной инструктаж по охране труда с вновь поступающими на работу лицами, инструктаж на рабочем месте (первичный и периодический) технического и обслуживающего персонала, оформляет проведение инструктажа в журнале, оборудует уголок безопасности жизнедеятельности.

3.9. Обеспечивает учет, хранение противопожарного инвентаря, сушку, стирку, ремонт и обеззараживание спецодежды, спецобуви и индивидуальных средств защиты.

4. ПРЕДСЕДАТЕЛЬ ПРОФКОМА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ

4.1. Организует общественный контроль за состоянием безопасности жизнедеятельности, деятельности администрации по созданию и обеспечению здоровых условий труда, быта и отдыха работающий и воспитанников.

4.2. Принимает участие в разработке перспективных и текущих планов работы, инструкций по обеспечению безопасности жизнедеятельности, подписывает их и способствует претворению в жизнь.

4.3. Контролирует выполнение коллективных договоров, соглашений по улучшению условий и охраны труда.

4.4. Осуществляет социальную защиту прав работающих и воспитанников.

4.5. Проводит анализ травматизма и заболеваемости, участвует в разработке мероприятий по их предупреждению и реализации последних.

5. ВОСПИТАТЕЛЬ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ

5.1. Обеспечивает безопасное проведение образовательного процесса.

5.2. Оперативно извещает руководство ДОУ о каждом несчастном случае, принимает меры по оказанию первой доврачебной помощи.

5.3. Вносит предложения по улучшению и оздоровлению условий проведения образовательного процесса, а также доводит до сведения руководства о всех недостатках в обеспечении образовательного процесса, снижающих жизнедеятельность и работоспособность организма воспитанников.

5.4. Организует изучение воспитанниками правил по охране труда, правил дорожного движения, поведения в быту, на воде и т.д.

5.5. Несет ответственность за сохранения жизни и здоровья воспитанников во время образовательного процесса.

5.6. Осуществляет контроль за соблюдением правил (инструкций) по охране труда.

Настоящее положение о службе охраны труда разработано на основе Положения о службе охраны труда в системе Министерства образования РФ.  

